CNFPA - Directia Metodologie

INSTRUCTIUNI DE INTOCMIRE $I PREZENTARE A DOCUMENTATIEI DE CATRE
FURNIZORUL DE FORMARE IN VEDEREA AUTORIZARII

» Cine solicita autorizarea?

Autorizarea se solicita de catre acei furnizori de formare profesionala care doresc
sa organizeze programe de formare profesionala finalizate cu certificate de calificare
sau de absolvire cu recunoastere nationala.

Filialele furnizorilor de formare profesionala si centrele de formare profesional3,
fara personalitate juridica, sunt considerate unitati distincte si se supun separat procedurii
de autorizare.

Furnizorii de formare profesionala care organizeaza programe de formare
profesionala neconventionale, cum sunt: invataméantul deschis la distanta, prin
corespondentd, e-learning, etc. nu se supun reglementarilor cuprinse in Metodologia de
autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor, denumitd in continuare
Metodologia de autorizare.

> Cine autorizeaza?

Furnizorii de formare profesionala sunt autorizati sa desfagoare un anumit program
de formare profesionald de catre comisiile de autorizare judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

Pentru exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile de autorizare sunt ajutate de
secretariate tehnice.

Sediile comisiilor de autorizare se afla la directiile de munca si protectie sociala
ale judetelor, respectiv.a municipiului Bucuresti.

> Ce se autorizeaza?

Autorizarea furnizorilor de formare profesionala se face, pe baza criteriilor de
evaluare, pentru o perioada de 4 ani, pentru fiecare program de formare profesionala
organizat pentru o calificare, o ocupatie, o grupare de competente sau o competenta
cheie. Se autorizeaza fiecare tip de program in parte, cu o singura exceptie: furnizorii
autorizati pentru un program de calificare pot organiza programe de initiere pentru
calificarea respectiva in baza aceleiasi autorizatii.

» Cum se declanseaza procesul de autorizare?

Pentru a fi autorizati, furnizorii de formare profesionala depun la comisia de
autorizare din judetul in care furnizorul de formare profesionala are sediul social,
direct sau prin posta (cu confirmare de primire), o cerere de autorizare insotita de
dosarul de autorizare. Modelul Cererii de autorizare este prevazut in Anexa nr. 5 la
Metodologia de autorizare.

» Ce cuprinde dosarul de autorizare?

1. Dosarul de autorizare cuprinde documente, descrise detaliat mai jos, care atesta
indeplinirea de catre furnizorul de formare a conditiilor de eligibilitate si a criteriilor
de autorizare: copii dupa documente emise de autoritatile in drept si documente
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elaborate de furnizor, dupa modele prevazute in anexele la Metodologia de
autorizare, ce pot fi procurate de la sediul comisiei de autorizare sau prin Internet,
la adresa www.cnfpa.ro.

2. Copiile sunt certificate pentru conformitate cu originalele de catre persoana care,
potrivit legii, este reprezentantul legal al furnizorului de formare profesionala.

3. Fiecare fila a dosarului de autorizare este numerotata si stampilata.

Pe ultima pagina se consemneaza numarul de file existente, sub semnatura
reprezentantului legal al furnizorului de formare profesionala.

5. Prima pagina din dosarul de autorizare este opisul, completat conform modelului

de mai jos.
Opisul dosarului de autorizare
Nr. Denumirea actului Nr. si data actului / Emitent
crt.
1.
2.

6. Documentele care atesta indeplinirea conditiilor de eligibilitate

A. Documentul care dovedeste legalitatea organizarii si functionarii furnizorului de
formare. Se depune copia dupa actul in baza caruia functioneaza furnizorul de formare,
care poate fi unul dintre documentele urmatoare:

a) certificatul de inregistrare eliberat de Oficiul Registrului Comertului;

b) incheierea prin care s-a dispus inregistrarea in Registrul asociatiilor i
fundatiilor;

c) actul normativ de constituire (lege, hotarare de guvern, hotarare a consiliului
judetean sau a consiliului local);

d) hotarare judecatoreasca.

B. Documentul din care sa rezulte ca formarea profesionala este cuprinsa in obiectul
de activitate al furnizorului de formare.

C. Documentele din care reiese ca furnizorul igi indeplineste obligatiile exigibile de
plata a impozitelor, taxelor si contributiilor, potrivit legislatiei in vigoare. Se prezinta
Certificatul de atestare fiscala eliberat de administratia finantelor publice judetene sau a
municipiului Bucuresti, precum si Certificatul de atestare fiscala privind impozitele si
taxele locale, eliberat de Directia impozite si taxe locale a administratiei locale.

D. Dovada achitarii taxei de autorizare. Se depune o copie dupa ordinul de plata a
taxei de autorizare (cu stampila bancii).

7. Documentele care atesta indeplinirea criteriilor de autorizare

A1. Figsa de autoevaluare si anexele sale, programa de pregatire si modalitatile de
evaluare a participantilor la programul de formare profesionala (in 2 exemplare). Aceasta
se completeaza conform modelului prezentat in Anexa nr. 1 la Metodologia de autorizare.
Completarea Fisei de autoevaluare este facilitatd de indicatiile din paranteza.
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A2. Codurile care se regasesc in Fisa de autoevaluare se completeaza din
nomenclatoarele oficiale. Codul COR se completeaza din Clasificarea Ocupatiilor din
Romania, disponibila pe Internet la adresa www.mmuncii.ro, la subpagina Legislatie —
Munca - Clasificarea Ocupatiilor din Roménia sau pe site-ul CNFPA www.cnfpa.ro la
subpagina Autorizare — Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR).

A3. (1) In cazul programelor de calificare, in toate documentele aferente dosarului de
autorizare la rubrica Codul Nomenclator, se va completa codul calificarii respective din
Nomenclatorul calificarilor pentru care se pot organiza programe finalizate cu
certificate de calificare (NC). Din acelasi Nomenclator se va completa si nivelul
calificarii.

(2) Durata minima a programelor de calificare depinde de nivelul de calificare. Durata
totala a acestor programe, exprimata in ore de pregatire, este de:

e 360 ore pentru nivelul 1 de calificare;
e 720 ore pentru nivelul 2 de calificare;
e 1080 ore pentru nivelul 3 de calificare.

(3) Timpul alocat programului de formare profesionala va fi corelat cu scopul,
obiectivele, continuturile si strategiile de realizare.

(4) Activitatilor aplicative din cadrul programelor de calificare li se aloca cel putin doua
treimi din durata totala a programului de formare.

(5) In situatia in care se constatd ca participantii la programul de formare detin
anumite competente, durata pregatirii se poate reduce corespunzator, fara a se depasi,
insa, 50% din durata totala a programului respectiv gi avand grija sa se respecte conditiile
de acces, mai ales cele referitoare la studii. Constatarea se poate face :

- Tn urma evaluarii initiale;

- pe baza certificatelor de competenta profesionala;

- pe baza certificatelor de calificare eliberate de sistemul de invatamant;

- pe baza certificatelor cu recunoastere nationala eliberate in sistemul formarii
profesionale a adultilor.

(6) Evaluarea initiala consta intr-un set de probe teoretice si practice, dupa caz, care
se sustin in fata unei comisii de examinare stabilite in mod similar cu cea pentru
evaluarea finala.

A4. Numarul maxim de participanti pe grupa de formare profesionala este:
a) 28 persoane pentru pregatirea teoretica (cu exceptia prelegerilor, unde
numarul de participanti nu este reglementat );
b) 14 persoane pentru pregatirea practica.

A5. (1) Programa de pregatire se completeaza, in functie de structura programei de
formare profesionala (pe module sau pe discipline), conform modelelor prezentate in
Anexa nr. 2 la Metodologia de autorizare.

(2) Pentru a elabora aceasta programa, se recomanda ca furnizorul de formare
profesionala sa consulte ,,Ghidul de elaborare programe pe baza de SO/SPP’,
disponibil la sediul comisiei de autorizare sau prin Internet, la adresa www.cnfpa.ro.

(3) In cazul programelor de formare pentru ocupatii/calificari reglementate la nivelul
formarii, furnizorul de formare profesionald trebuie sa obtina avizul pe programa de
formare, conform legislatiei in vigoare.

(4) Pentru ocupatia/calificarea supusa autorizarii trebuie sa existe standard
ocupational(SO) / standard de pregatire profesionald (SPP). SO existente, corespund
uneori mai multor ocupatii/calificari din COR/NC. Corespondenta cu codul COR/NC este
indicata in listele disponibile pe site-ul CNFPA. Atat SO cat si SPP, precum si listele
respective se gasesc la adresa www.cnfpa.ro.
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(5) Pentru programele pentru care nu exista standard ocupational sau standard de
pregatire profesionala, furnizorii de formare profesionala trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) prezintd dovada ca au cerut de la CNFPA asistentd metodologica in vederea
elaborarii standardului ocupational pentru ocupatia sau calificarea pentru care solicita
autorizarea;

b) identifica competentele profesionale care vor fi dobandite de participantii la
program si care vor fi completate in suplimentul descriptiv al certificatului de calificare
alaturi de cele care vor fi stabilite prin SO aprobat de CNFPA.

(6) Furnizorul de formare profesionala autorizat in conditile de mai sus, trebuie sa
realizeze si sa supuna aprobarii CNFPA, in termen de 9 luni, standardul ocupational.
Pana la aprobarea standardului ocupational, furnizorii de formare profesionald autorizati
in conditile descrise la punctul (5) pot organiza programe de formare profesionala
finalizate cu certificate recunoscute, absolventilor eliberandu-li-se certificate cu
recunoastere nationala neinsotite de suplimentul descriptiv.

Daca in perioada respectiva (cele 9 luni) se elaboreaza SPP-ul corespondent si se
aproba de catre MEdC, aceasta exonereaza furnizorul de formare profesionala de
obligatia de a mai elabora standardul ocupational.

(7) In cazul in care proiectul de SO nu se aproba de catre CNFPA, furnizorul de
formare profesionala poate organiza un nou program de formare profesionala pentru
ocupatia respectiva numai dupa aprobarea standardului ocupational.

(8) Dupa aprobarea de catre CNFPA, in conditiile legii, a standardului ocupational
respectiv, acesta este recunoscut ca standard national i public, fiind obligatoriu pentru
toti furnizorii de formare profesionala, in termen de maximum 30 de zile de la data
publicarii. Furnizorul de formare profesionald autorizat in conditiile descrise la punctul (5)
este obligat sa elibereze suplimentul descriptiv al certificatului completat cu unitatile de
competenta comune programului de formare profesionala absolvit si SO, precum si cu
celelalte unitati de competenta dobandite in urma absolvirii programului de formare
profesionala.

in cazul revizuirii standardului ocupational, furnizorii de formare profesional
autorizati pentru ocupatia/calificarea respectiva au obligatia de a-si revizui programa de
pregatire pentru a o pune de acord cu noile prevederi ale standardului ocupational, in
termen de 30 de zile de la data publicarii acestuia pe site-ul CNFPA si de a ingtiinta in
scris CA despre modificarile pe care le-a suferit programa de pregatire. Noua programa
se aplica seriilor de cursanti care incep programul de formare dupa aprobarea
standardului revizuit.

(9) Programele de formare profesionala pentru calificari care permit dezvoltari
arborescente, structurate pe cele trei niveluri de calificare (1, 2, 3), dupa modelul folosit in
sistemul de invatamant si care sunt dezvoltate pe baza standardelor de pregatire
profesionalad (SPP-uri), se pot organiza modular, cu evidentierea nivelurilor de calificare,
dupa cum urmeaza:

a) cate un modul (sau un set de module) pentru fiecare nivel de calificare,
conducand la obtinerea competentelor mentionate in SPP-ul asociat nivelului de calificare
respectiv;

b) modulul pentru nivelul 2 de calificare (sau setul de module corespunzator) poate
fi parcurs de orice persoana care a dobandit competentele calificarii de nivel 1, dovedite
cu certificat de calificare sau certificat de competente;
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¢) modulul pentru nivelul 3 de calificare (sau setul de module corespunzator) poate
fi parcurs de orice persoana care a dobandit competentele unei calificari de nivel 2,
dovedite cu certificat de calificare sau certificat de competente.

(10) Participantul la programul de formare poate fi evaluat si poate obtine un
certificat de calificare la finalul fiecarui asemenea modul (sau set de module), cu conditia
ca furnizorul de formare sa fie autorizat pentru fiecare dintre cele trei calificari (de nivel 1,
2 si 3). in cazul in care furnizorul de formare nu este autorizat pentru fiecare dintre cele
trei calificari (de nivel 1, 2 si 3), participantul obtine certificat(e) de absolvire, cu care,
eventual, se poate inscrie la examenul final pentru obtinerea certificatului de calificare la
un furnizor de formare autorizat pentru calificarea de nivelul respectiv.

Participantul la programul de formare poate fi evaluat si poate obtine un certificat de
calificare la finalul fiecarui modul, cu conditia ca furnizorul de formare sa fie autorizat
pentru fiecare dintre cele trei calificari (de nivel 1, 2 si 3).

(11) Tn cazul in care programele de formare profesionald dezvoltate pentru calificari
arborescente dezvoltate pe baza de SPP, care nu au o structura modulara, in programul
de calificare de nivel superior se vor include competentele specifice calificarii de nivel
inferior (de ex.: in programul de calificare de nivelul 2 se vor include competentele din
SPP-urile de nivel 1 si 2, iar in programul de calificare de nivelul 3 se vor include
competentele din SPP-urile de nivel 1, 2 si 3).

(12) Pentru programele de calificare de acelasi nivel, care au competente comune, se
poate realiza modularizarea acestora, dupa cum urmeaza:

a) un modul comun care conduce la dobandirea de catre absolventi a unor
competente comune celor doua calificari;

b) cate un modul specific care conduce la dobandirea de catre absolventi a unor
competente specifice fiecarei calificari.

(13) Absolventii care au parcurs modulul comun vor obtine, dupa promovarea
examenului, un certificat de absolvire.

(14) Absolventii care parcurg si modulul specific pentru o calificare, obtin un certificat
de calificare, dupa promovarea examenului final.

(15) Persoanele prevazute la alineatul precedent se pot inscrie si la modulul specific
pentru cea de a doua calificare, obtindnd, Tn urma examenului final, un certificat de
calificare si pentru cea de a doua calificare.

(16) In cazul solicitarilor de autorizare a programelor de formare pentru competente
cheie ,Comunicare in limbi straine”, furnizorul de formare profesionala va fi autorizat si va
plati cate o taxa de autorizare pentru fiecare limba straina in parte.

(17) Pentru celelalte competente din ,Lista de competente cheie, comune mai multor
ocupatii” se va plati cate o taxa de autorizare pentru fiecare competenta pentru care se
solicita autorizarea.

(18) In ,Suplimentul descriptiv” al certificatului, eliberat in urma absolvirii unui program
de formare pentru competente cheie, se va completa denumirea competentei cheie care a
fost dobandita.

(19) Programele de formare specificate la punctele (16), (17), (18) se pot autoriza fara
sa existe obligativitatea utilizarii unui standard ocupational/standard de pregatire
profesionala.

AG6. (1) Procedura de evaluare a programului de formare profesionala vizeaza:
e continutul programului;
e modul de desfasurare a procesului de formare;
e prestatia formatorilor gi aspectele organizatorice.
(2) Evaluarea programului de formare profesionala se face obligatoriu de catre
participantii la program, cel putin la sfargitul programului, prin chestionar; la aceasta se
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pot adauga si alte modalitati de evaluare a programului, conform optiunilor furnizorului de
formare.

(3) Chestionarele de evaluare se arhiveaza si se prezinta specialistilor cu ocazia
monitorizarii.

A7. Descrierea modalitatilor de evaluare a participantilor la programul de formare
profesionala se prezinta conform modelului din Anexa nr. 3 la Metodologia de autorizare.

B. Documente care atesta existenta resurselor necesare desfasurarii
programului de formare pentru care se solicita autorizarea

B1. Autorizatii si avize:

a) (1) Autorizatiile de functionare pentru locul de desfagurare a pregatirii
teoretice si practice (copii):
1. Autorizatia pentru prevenirea si stingerea incendiilor (PSl);
2. Autorizatia sanitara;
3. Autorizatia de functionare din punct de vedere al protectiei muncii;
4. Autorizatia de mediu, daca este cazul;
5. Autorizatia veterinara, daca este cazul.

(2) In cazul societdtilor comerciale, inregistrate la Oficiul Registrului Comertului
conform cu reglementarile legale in vigoare, care au codul de activitate (CAEN ) — 8042
trecut pe Certificatul de inregistrare, in locul acestor autorizatii se va prezenta Anexa la
certificatul de inregistrare, care constituie actul administrativ emis de autoritatile publice
competente. Acestea atesta faptul ca solicitantii au obtinut autorizatiile respective.

(3) Pentru ceilalti furnizori de formare profesionald se vor prezenta autorizatiile
specificate sau contractul incheiat cu agentul economic din care sa reiasa ca acesta
detine autorizatiile legale pentru desfasurarea pregatirii.

b) Avizul de la autoritatea de reglementare, pentru profesiile sau ocupatiile
pentru care exista cerinte speciale la organizarea pregatirii profesionale — daca este cazul
(copie).

c) Avizul din partea organismelor abilitate sa coordoneze activitatea in
ocupatii cu regim de munca special, pentru spatiile folosite pentru pregatirea teoretica
si practica — daca este cazul (copie).

B2. Documente privind resursele umane

(1) Furnizorii de formare profesionala trebuie sa faca dovada ca realizeaza
programele de formare profesionala cu formatori care au profilul sau specialitatea
corespunzatoare programei de pregatire. Pentru aceasta furnizorul de formare
profesionala trebuie sa prezinte urmatoarele documente:

a) Lista formatorilor care vor participa la desfasurarea programului de formare, cu
precizarea responsabilitatilor fiecaruia in parte. Pe durata efectuarii pregatirii practice la
agenti economici, supravegherea si indrumarea participantilor la programul de formare
sunt asigurate atat de formatori numiti de furnizorul de formare, cat si de personal de
specialitate numit de agentul economic.;

b) Acordul scris al fiecarui formator pentru participarea la programul de formare
(original);

c) CV-ul fiecarui formator, in care sa se detalieze experienta in specialitatea
corespunzatoare programului de formare si, eventual, sa se precizeze daca are
experienta in pedagogia adultilor;
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d) Diplomele si certificatele (copii) din care sa reiasa ca detine specializarea
corespunzatoare programei de pregatire, tindnd cont ca nivelul de pregatire al formatorilor
trebuie sa fie:

a) pentru pregatirea teoretica: minimum nivelul 3 de calificare;
b) pentru pregatirea practica: minimum nivelul programului de formare si
experienta practica recenta de cel putin 2 ani.

(2) incepand cu data de 1 ianuarie 2010, pentru a fi autorizati furnizorii de formare
profesionala trebuie sa faca dovada ca realizeaza programele de formare profesionala cu
formatori care, pe langa pregatirea de specialitate corespunzatoare programei de
pregatire, au si pregatirea pedagogica specifica formarii profesionale a adultilor .

B3. (1) Documente privind resursele materiale asigurate de furnizorul de
formare pentru desfasurarea programului, precum si regimul juridic al acestora:

a) Lista spatiilor si a dotarilor aferente pregatirii teoretice; capacitatea salii
exprimata in numar de locuri;

b) Lista spatiilor si a dotarilor aferente pregatirii practice: ateliere, laboratoare;
capacitatea salii exprimata in numar de locuri de pregatire echipate corespunzator;

c) Lista altor spatii (biblioteca, sali de lectura, sala se sport, cantina etc., daca
este cazul)

d) Documente care dovedesc modul de detinere a bazei materiale (spatii,
dotari) (copii).

(2) Prin aceste documente, furnizorul de formare profesionala trebuie sa faca dovada
ca dispune de baza materiala necesara pentru desfasurarea programului de formare
profesionala. Baza materiala a furnizorului de programe de formare profesionala poate fi
detinuta in proprietate sau concesionata, inchiriatd, dobanditad prin parteneriat sau alte
forme, pe durata programului de formare profesionala, fapt dovedit cu documente.

(3) Prin documentele prezentate se urmaresc urmatoarele aspecte:

a) Furnizorul de formare profesionala trebuie sa asigure spatii adecvate pentru
pregatirea teoretica si practica, pentru cel putin un ciclu de pregatire in avans
fata de momentul in care se solicitd autorizarea;

b) Furnizorul de formare profesionala trebuie sa ii asigure fiecarui participant la
programul de formare profesionala posibilitatea sa-si desfasoare activitatea
practica si, totodata, sa fie supravegheat si indrumat de catre formator si de
personalul de specialitate numit de agentul economic;

c) Spatiile pentru pregatirea teoretica trebuie dotate cu echipamente de
prezentare de tipul: tabla, flipchart, calculatoare, retro/videoproiectoare, aparatura
video/TV etc. si cu materiale demonstrative (planse, casete video, software
specializat etc.), conform programei de pregatire;

d) Spatiile de desfagurare a activitatii de pregatire practica sunt inzestrate cu
echipamentele, masinile, utilajele, sculele, dispozitivele prevazute in
programa de pregatire, in stare de functionare;

e) Fiecarui participant la programul de formare profesionala i se asigura un loc de
pregatire echipat corespunzator, precum si cantitatea de materiale consumabile
necesara desfasurarii activitatii practice;

f) Dimensiunile, dotarile si organizarea spatiilor de pregatire, raportate la numarul
participantilor la programul de formare profesionald, precum si desfasurarea
procesului de pregatire trebuie sa respecte normele specifice de protectia
muncii;

g) Fiecare participant la programul de formare profesionala are acces individual
la suportul de curs/manualul cursantului.

Observatii - suportul de curs/manualul cursantului:
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- trebuie sa permita transmiterea cunostintelor de baza, conform
tematicii de pregatire;
- poate fi distribuit participantilor si sub forma de fascicule, pe masura
parcurgerii programei de pregatire;
- trebuie sa contina precizarea ca nu este elaborat de furnizorul de
formare profesionala respectiv, daca este cazul.
h) Dupa caz, furnizorul de formare profesionala pune la dispozitia participantilor la
programul de formare profesionala alte materiale de tipul: caiet de aplicatii
practice, materiale documentare, bibliografie etc.

(4) In situatia in care pregatirea practicad se desfisoara la agentii economici, dovada
existentei spatiilor de desfasurare a pregatirii practice, se face prin contract incheiat intre
furnizor si agentul economic respectiv. Prin contract, furnizorul de formare profesionala se
asigura ca agentul economic are autorizatile prevazute de lege si pune la dispozitie
participantilor spatii de pregatire, dotarea corespunzatoare programei de pregatire i
personal specializat pentru supravegherea si indrumarea participantilor la programul de
formare profesionala.

B4. Documente din care rezulta situatia financiara a furnizorului de formare.

Se va prezenta o copie de pe ultimul bilant contabil sau dupa caz, ultima
balanta de verificare. Copia de pe bilantul contabil anual va purta viza administratiei
financiare, iar in cazul in care bilantul a fost expediat administratiei financiare prin
scrisoare recomandata, se prezinta si copia de pe recipisa postala.

C. Documente din care rezulta indeplinirea criteriilor privind experienta
furnizorului de formare si rezultatele activitatii lui anterioare
Aceste documente sunt obligatorii doar pentru reinnoirea autorizatiei.

» Cum se solutioneaza cererea de autorizare?

(1) Procedura de autorizare se declanseaza la data inregistrarii cererii de autorizare in
Registrul de evidenta a cererilor de autorizare.

(2) In cazul in care se constatd neregularititi ale documentatiei depuse, secretariatul
tehnic comunica acest fapt furnizorului de formare profesionala care a solicitat
autorizarea, in termen de 5 zile de la data inregistrarii cererii de autorizare. Furnizorul de
formare profesionald are o singura data posibilitatea de a remedia neregularitatile, in
termen de 30 de zile de la data notificarii.

(38) Dosarele complete sunt analizate de comisia de autorizare, care verifica daca
furnizorul de formare profesionala indeplineste conditiile de eligibilitate, concret, daca:

e este legal constituit;

e are prevazut in statut sau, dupa caz, in actul de infiintare, activitati de formare
profesional3;

e isi indeplinegte obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor datorate,
potrivit legislatiei in vigoare.

(4) Daca se constata ca aceste conditii nu sunt indeplinite, furnizorul de formare
profesionala este atentionat in scris, in termen de 5 zile de la data constatarii. Furnizorul
de formare profesionala are posibilitatea sa demonstreze, cu acte, ca indeplineste
criteriile de eligibilitate, o singura data, in termen de 30 de zile de la data atentionarii.

(5) In cazul in care comisia de autorizare constatd ca sunt indeplinite conditiile de
eligibilitate, numeste doi specialisti, selectati prin rotatie din lista de specialigti, a caror
pregatire si experienta au legatura directa cu ocupatia pentru care se solicita autorizarea,
care verifica, in mod independent, daca sunt indeplinite criteriile de autorizare.
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(6) Tn cazul in care comisia de autorizare nu poate selecta specialisti pe plan local,
apeleaza la specialisti din listele altor comisii.

(7) Daca specialistul constata ca anumite criterii nu sunt indeplinite, notifica acest fapt
furnizorului de formare profesionala evaluat si ataseaza o copie a notificarii la raportul de
evaluare. Furnizorul de formare va semna pentru primirea notificarii pe exemplarul ce se
depune la comisia de autorizare.

(8) in termen de 30 de zile de la data notificarii, pentru continuarea procedurii de
autorizare, furnizorul de formare profesionala trebuie sa prezinte comisiei de autorizare
dovezi privind indeplinirea criteriilor de autorizare.

(9) Cererea de autorizare se solutioneaza in termen de maximum 45 de zile de la
data inregistrarii acesteia sau, dupa caz, de la data remedierii neregularitatilor constatate
in urma analizei documentatiei cuprinse in dosarul de autorizare sau dupa remedierile
notificate furnizorului de catre specialistul care a facut evaluarea si a rapoartelor de
evaluare intocmite de specialisti. Comisia de autorizare decide acordarea sau
neacordare autorizatiei, motivand aceasta decizie.

(10) Secretariatul tehnic transmite furnizorului de formare profesionala decizia
comisiei de autorizare privind acordarea sau neacordarea autorizatiei, inclusiv motivarea
acestei decizii, in termen de 5 zile de la data luarii acesteia. Autorizatia se elibereaza
reprezentantului legal al furnizorului de formare profesionala, in termen de cel mult 30 de
zile de la comunicarea deciziei comisiei de autorizare.

» Cum se poate contesta decizia comisiei de autorizare?

(1) Furnizorul de formare profesionala a carui solicitare de autorizare a fost
respinsa, poate contesta aceasta decizie in termen de 30 de zile de la comunicare.

(2) Contestatia, insotita de o copie dupa decizia comisiei de autorizare, se
depune la Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor (CNFPA), care o
analizeaza si o solutioneaza in termen de 30 de zile.

(3) In cazul admiterii contestatiei, comisia de autorizare care a solutionat initial
cererea de autorizare Ti elibereaza furnizorului de formare profesionala autorizatia, in
termen de 30 de zile de la data rezolvarii contestatiei.

(4) Furnizorul de formare profesionala nemultumit de solutionarea contestatiei, se
poate adresa instantei judecatoresti competente, in temeiul Legii contenciosului
administrativ.

> Ce obligatii au furnizorii de formare profesionala autorizati

(1) Furnizorii de formare profesionala autorizati au urmatoarele obligatii:

a) sa presteze serviciul de formare profesionala, respectand criteriile de
autorizare;

b) sa trateze participantii la programele de formare profesionala fara
discriminare pe criterii de varsta, sex, rasa, origine etnica, apartenenta
politica sau religioasa;

c) sa adapteze programele de formare profesionala la nevoile persoanelor
cu nevoi speciale;

d) sa asigure confidentialitatea datelor despre participantii la programele
de formare profesionala;

e) sa permita accesul acestora la propriile date;
f) sa incheie contracte de formare profesionala cu participantii la
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programele finalizate cu certificate de calificare si sa le prezinte pentru
inregistrare la secretariatele tehnice;

g) sa puna la dispozitia persoanelor imputernicite sa exercite controlul sau
monitorizarea toate informatiile si documentele solicitate referitoare la
activitatea de formare;

h) sa puna la dispozitia echipelor de monitorizare sau de control
chestionarele de evaluare a programului de formare profesionala,
completate de participantii la program;

i) sa comunice in timp util datele statistice solicitate de catre Consiliul
National de Formare Profesionala a Adultilor si de alte institutii abilitate
prin lege;

(2) Furnizorii de formare profesionald autorizati sunt obligati s& gestioneze
documentele prevazute in Metodologia certificarii formarii profesionale a adultilor.
Gestionarea acestor documente se face conform acestei Metodologii.

(3) In Registrul de evidenta nominala a eliberarii certificatelor de calificare si in
Registrul de evidenta nominala a eliberarii certificatelor de absolvire la rubrica
Mentiuni, furnizorii de formare profesionala vor completa unitatile de competenta din
SO/SPP si care au fost trecute in Suplimentul descriptiv al certificatului de calificare
respectiv, al certificatului de absolvire. Este obligatoriu sa se completeze aceste unitati de
competenta, deoarece suplimentul descriptiv nu are cotor si in situatia in care trebuie
emis un duplicat al certificatului nu existda posibilitatea reconstituirii suplimentului
descriptiv.

(4) Orice schimbari n statutul si activitatea furnizorului de formare profesionala, care
modifica conditile in care a fost autorizat, vor fi aduse la cunostinta comisiei de
autorizare, in scris, in cel mult 15 zile de la data producerii schimbarilor.

(5) Tn cazul in care in activitatea unui furnizor de formare profesionald autorizat a
intervenit o modificare referitoare la sediul in care se desfasoara procesul de formare
profesionald, in sensul derularii unui program de formare intr-un alt judet decéat in cel in
care s-a realizat autorizarea, atunci, conform art. 43 alineatul (2) din Metodologia de
autorizare, furnizorul are obligatia de a aduce la cunostintd aceste modificari, in scris, atat
comisiei de autorizare care a emis autorizatia, cat si comisiei de autorizare din judetul in
care se desfasoara programul. Astfel, furnizorul de formare profesionala va depune la
ambele comisii de autorizare toata documentatia din care rezultd modificarea conditiilor in
care a fost autorizat (spatiile gi dotarile pentru pregatirea teoretica si practica, formatorii
folositi etc.). Comisia de autorizare a judetului in care se deruleaza programul de formare,
pe baza documentatiei depuse, poate sa faca o verificare a felului in care sunt respectate
conditiile de autorizare si, in cazuri justificate, poate sa sesizeze comisia de autorizare
care a emis autorizatia asupra necesitatii declansarii procedurii de monitorizare a
furnizorului de formare.

> Procedura de reautorizare

(1) Furnizorul de formare profesionala care doreste sa reinnoiasca autorizatia poate
depune, cu maxim 60 de zile Tnainte de expirarea valabilitatii autorizatiei, la secretariatul
tehnic al comisiei de autorizare cererea de autorizare, insotita de dosarul de autorizare.
Continutul dosarului de autorizare este acelasi ca la procedura initiald de autorizare,
conform Anexei nr. 6 la Metodologia de autorizare.

(2). in Fisa de autoevaluare din Anexa nr. 1 la Metodologie, furnizorul de formare
completeaza informatiile privind experienta furnizorului de formare si rezultatele activitatii
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lui anterioare, precizand urmatoarele:
a) date despre numarul total de participanti la programul de formare evaluat;
b) numarul de serii;

c) pentru programele de calificare, rata medie de abandon si rata medie de
promovare;

d) la aceste date obligatorii se pot adauga orice alte informatii relevante despre
experienta furnizorului de formare.

(3) Pentru desfagurarea in conditile legii a activitati de formare se impun
urmatoarele:

a) In perioada de 60 zile precedente datei expirarii autorizatiei, comisiile de autorizare
aproba inceperea programelor de formare a caror data de finalizare excede datei la
care expira autorizatia numai pentru furnizorii care si-au depus dosare in vederea
reautorizarii gi furnizeaza dovezi ca programul respectiv nu este finantat direct de
participanti.

b) Programele incepute anterior acestei perioade de 60 zile, a caror data de finalizare
excede datei la care expira autorizatia, se finalizeaza, cu seriile in lichidare, urmand a
se elibera certificatele dupa sustinerea examenelor.
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