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Anexa

Metodologia de autorizare a furnizorilor
de formare profesionala a adultilor

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1

In sensul prezentei Metodologii de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a
adultilor, denumita in continuare Metodologie, autorizarea reprezintd procesul in urma caruia
furnizorii de formare profesionald, prevazuti la art. 2 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, aprobate prin Hotardrea Guvernului
nr.522/2003, denumite in continuare Norme metodologice, pot organiza programe de formare
profesionald finalizate cu certificate de calificare sau de absolvire cu recunoastere nationala.

Art. 2

(1) Potrivit art. 13 din Normele metodologice, activitatea de autorizare a furnizorilor de
formare profesionala este coordonatd de Consiliul National de Formare Profesionald a
Adultilor.

(2) In vederea autorizarii furnizorilor de formare profesionald, Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor poate infiinta comisii de autorizare judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, denumite in continuare comisii de autorizare.

(3) Pentru exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile de autorizare sunt ajutate de
secretariate tehnice. Comisiile de autorizare §i secretariatele tehnice isi au sediul la Directiile
pentru dialog, familie si solidaritate sociald judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

Art. 3

Pentru a se supune autorizarii, furnizorii de formare profesionald trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii de eligibilitate:

a) sa fie legal constituiti;

b) sd aiba prevazut in statut sau, dupa caz, in actul de infiintare, activititi de formare
profesionala;

c) sd isi indeplineasca obligatiile de platd a impozitelor, taxelor si contributiilor datorate,
potrivit legislatiei In vigoare.

Art. 4

(1) Autorizarea furnizorilor de formare profesionald se face pe baza criteriilor de evaluare,
pentru o perioadd de 4 ani, pentru fiecare dintre ocupatiile pentru care furnizorii de formare
profesionald organizeaza programe de formare profesionala.

(2) Filialele furnizorilor de formare profesionald si centrele de formare profesionala, fara
personalitate juridica, sunt considerate unitati distincte §i se supun separat procedurii de
autorizare.
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CAPITOLUL II

Criterii de evaluare a furnizorilor de formare profesionala

Art. 5
(1) Criteriile de evaluare a furnizorilor de formare profesionala in vederea autorizarii, au in
vedere urmatoarele elemente:

a) programul de formare profesionala;

b) resursele necesare desfasurarii programului de formare profesionala;

c) experienta furnizorului de formare profesionald si rezultatele activitatii lui
anterioare obtinerii autorizdrii sau 1n alte programe de formare profesionala pe care
le-a realizat, daca este cazul.

(2) Elementele de la alin. (1) sunt detaliate in Fisa de autoevaluare prezentata in Anexa nr. 1.
(3) Criteriile care stau la baza autorizarii furnizorilor de formare profesionala stau si la baza
monitorizarii furnizorilor de formare profesionala.

(4) Neindeplinirea criteriilor de autorizare determind neacordarea sau, dupa caz, retragerea
autorizatiei.

Art. 6
(1) In vederea autorizarii, programul de formare profesionala trebuie si cuprinda:

a) date de identificare a programului de formare profesionala;

b) conditiile de acces;

c) obiectivele exprimate in competentele profesionale ce urmeaza sa fie dobandite
de fiecare persoand care urmeaza programul de formare profesionald, in
concordanta cu standardele ocupationale recunoscute la nivel national;

d) durata de pregatire;

e) locul de desfasurare;

f) formele de organizare a programului de formare profesionala;

g) planul de pregatire;

h) numarul de participanti;

1)  procedura de evaluare a programului de formare profesionala;

j)  programa de pregdtire, care este prezentatd in Anexa nr. 2;

k) modalitatile de evaluare a participantilor la programul de formare profesionala,
care sunt prezentate in Anexa nr. 3.

(2) Resursele necesare desfasurarii programelor de formare profesionala sunt:

a) resurse umane;

b) resurse materiale;

c) resurse financiare.
(3) Programele cadru, aprobate conform legii, trebuie respectate in proportie de minimum
75%.

Art. 7
(1) Durata minimd a programului de formare profesionald, exprimata in ore de pregatire,
pentru pregatirea teoreticd si practicd, pentru care se elibereazd certificat de calificare
profesionald, pe niveluri de calificare este de:

a) 360 ore pentru nivelul 1 de calificare;

b) 720 ore pentru nivelul 2 de calificare;
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c) 1080 ore pentru nivelul 3 de calificare.
(2) Timpul alocat programului de formare profesionald va fi corelat cu scopul, obiectivele,
continuturile si strategiile de realizare.
(3) Activitatilor aplicative li se aloca cel putin doud treimi din durata totald a programului de
formare.

Art. 8

(1) Numarul maxim de participanti pe grupa de formare profesionala este:
a) 28 persoane pentru pregatirea teoretica;
b) 14 persoane pentru pregatirea practica.

(2) Prevederile de la alin. (1) nu se aplica in cazul prelegerilor.

Art. 9

(1) Procedura de evaluare a programului de formare profesionald vizeazad: continutul
programului, modul de desfasurare a procesului de formare, prestatia formatorilor si aspectele
organizatorice.

(2) Evaluarea programului de formare profesionala se face de catre participantii la program,
cel putin la sfarsitul programului.

Art. 10

(1) Resursele umane ale programului de formare profesionala se refera la persoanele cu
atributii de instruire teoretica si practicd, denumite in continuare formatori.

(2) Pentru a fi autorizati, furnizorii de formare profesionald trebuie sd facd dovada ca
realizeaza programele de formare profesionald cu formatori care au profilul sau specialitatea
corespunzatoare programei de pregatire.

(3) Incepand cu data de 1 ianuarie 2010, pentru a fi autorizati furnizorii de formare
profesionald trebuie sd facd dovada cd realizeaza programele de formare profesionald cu
formatori care au pregatirea pedagogicd specificd formarii profesionale a adultilor si
pregatirea de specialitate corespunzdtoare programei de pregatire;

(4) Pe durata efectudrii practicii la agentii economici, supravegherea si Indrumarea
participantilor la program sunt asigurate atat de formatori numiti de furnizorul de formare
profesionald, cat si de personal de specialitate numit de agentul economic.

Art. 11
(1) Furnizorul de formare profesionald trebuie sa faca dovada ca dispune de baza materiala
necesara pentru desfasurarea programului de formare profesionala:

a) Furnizorul de formare profesionald trebuie sda asigure spatii adecvate pentru
pregatirea teoreticd si practica, pentru cel putin un ciclu de pregatire in avans fata
de momentul in care se solicitd autorizarea. Se vor mentiona: numarul,
dimensiunile si dotérile spatiilor de pregatire, raportate la numarul participantilor si
la programa de pregétire;

b) Dimensiunile si modul de organizare a spatiului destinat pregatirii practice trebuie
sd permitd fiecarui participant la programul de formare profesionald sa-si
desfasoare activitatea gi, totodatd, sia fie supravegheat si indrumat de catre
formator;

c) Spatiile pentru pregatirea teoreticd sunt dotate cu echipamente de prezentare de
tipul: tabla, flipchart, calculatoare, retro/video-proiectoare, aparaturd video/TV etc.
si cu materiale demonstrative (planse, casete video, software specializat etc.),
conform programei de pregatire;
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d) Spatiile de desfasurare a activitatii de pregdtire practicd sunt Inzestrate cu
echipamentele, masinile, utilajele, sculele, dispozitivele prevazute in programa de
pregatire, in stare de functionare;

e) Fiecarui participant la programul de formare profesionald i se asigurd un loc de
pregatire echipat corespunzator, precum si cantitatea de materiale consumabile
necesard desfasurdrii activitatii practice;

f) Dimensiunile, dotarile si organizarea spatiilor de pregatire, raportate la numarul
participantilor la programul de formare profesionald, precum si desfasurarea
procesului de pregatire trebuie sa respecte normele specifice de protectia muncii;

g) Fiecare participant la programul de formare profesionala are acces individual la
suportul de curs/manualul cursantului. Suportul de curs/manualul cursantului poate
fi distribuit participantilor la programul de formare profesionald si sub forma de
fascicule, pe mésura parcurgerii programei de pregatire;

h) Suportul de curs/manualul cursantului trebuie sd permita transmiterea cunostintelor
de baza, conform tematicii de pregatire;

1) Dupa caz, furnizorul de formare profesionald pune la dispozitia participantilor la
programul de formare profesionalda alte materiale de tipul: caiet de aplicatii
practice, materiale documentare, bibliografie etc.;

j) Daca suportul de curs/manualul cursantului nu este elaborat de furnizorul de
formare profesionald, acest lucru trebuie precizat.

(2) Baza materiala a furnizorilor de programe de formare profesionald poate fi detinuta in
proprietate sau concesionatd, inchiriata, dobandita prin parteneriat sau alte forme, pe durata
programului de formare profesionald, fapt dovedit cu documente.

Art. 12

(1) In cazul programelor de formare profesionald finalizate cu certificate de calificare,
formatorul elaboreaza proiecte didactice pentru fiecare din temele cuprinse in
module/discipline, dupa caz, care sunt prezentate la solicitarea persoanelor Insarcinate sa
efectueze monitorizarea sau dupd caz controlul activitatii de formare profesionala.

(2) Modelul proiectului didactic este prezentat in Anexa nr. 4.

Art. 13
Criteriile privind experienta furnizorului de formare profesionald devin obligatorii la
evaluarea in vederea reinnoirii autorizatiei.

CAPITOLUL IIT

Procedura de autorizare a furnizorilor de formare profesionala

Art. 14

(1) Cererea de autorizare, insotitd de dosarul de autorizare, se depune, direct sau prin posta, cu
confirmare de primire, la secretariatul tehnic din judetul in care isi desfdsoarda activitatea
furnizorul de formare profesionald. Modelul cererii de autorizare este prevazut in Anexa nr. 5.
(2) Dosarul de autorizare cuprinde documentele prevazute in Anexa nr. 6. Fiecare fila a
dosarului de autorizare este numerotata si stampilata, iar pe ultima pagina se consemneaza
numarul de file existente, sub semnatura reprezentantului legal al furnizorului de formare
profesionald. Prima pagina din dosarul de autorizare este opisul completat conform modelului
din Anexa nr. 6.
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Art. 15

(1) Procedura de autorizare se declanseazd la data inregistrarii cererii de autorizare in
Registrul de evidenta a cererilor de autorizare, al carui model este prevazut in Anexa nr. 7.
(2) In cazul in care se constatd neregularititi ale documentatiei depuse, secretariatul tehnic
comunica acest fapt furnizorului de formare profesionala care a solicitat autorizarea, in termen
de 5 zile de la data Inregistrarii cererii de autorizare. Furnizorul de formare profesionald are o
singura datd posibilitatea de a remedia neregularitatile, in termen de 30 de zile de la data
notificarii.

Art. 16
(1)Potrivit art. 21 din Normele metodologice, pentru evaluarea furnizorilor de formare
profesionald in vederea autorizarii, comisiile de autorizare pot folosi specialisti sau experti a
caror pregatire §i experientd au legatura directd cu ocupatia pentru care se solicitd autorizarea,
denumiti in continuare specialisti.
(2) Desemnarea specialistilor pentru evaluarea furnizorului, se face, de reguld, prin rotatie,
dintre specialistii a caror pregatire si experienta au legaturd directd cu ocupatia pentru care se
solicita autorizarea.
(3) Potrivit art. 26 din Normele metodologice, listele nominale de specialisti sunt aprobate de
comisiile de autorizare.
(4) In cazul in care comisia de autorizare nu poate selecta specialisti pe plan local, poate apela
la specialistii desemnati de alte comisii.
(5) Specialistul desemnat pentru evaluarea unui furnizor de formare, este obligat sa dea o
declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld in nici una dintre urmatoarele situatii de
incompatibilitate:

a) nu se afld in raport de rudenie pand la gradul III inclusiv cu conducerea furnizorului de

formare profesionala;

b) nu se afld intr-un raport patrimonial cu furnizorul de formare profesionala;

¢) nu a participat la elaborarea programului de formare profesionald supus autorizarii;

d) nu are calitatea de formator in cadrul acestui program.

Art. 17

(1) Dosarele de autorizare care sunt complete sunt analizate de catre comisia de autorizare.

(2) Comisia de autorizare verificd indeplinirea conditiilor de eligibilitate. Daca se constata ca
aceste conditii nu sunt indeplinite, furnizorul de formare profesionala este atentionat in scris,
in termen de 5 zile de la data constatarii. Furnizorul de formare profesionala are posibilitatea
sd demonstreze, cu acte, ca indeplineste criteriile de eligibilitate, o singura data, in termen de
30 de zile de la data atentiondrii.

(3) In cazul in care comisia de autorizare constati ca sunt indeplinite conditiile de eligibilitate,
presedintele comisiei de autorizare alege, din lista de specialisti aprobatd, doi dintre acestia, a
caror pregatire si experientd au legatura directd cu ocupatia pentru care se solicitd autorizarea.

(4) Numirea specialistilor care vor efectua evaluarea programului de formare profesionald se
face prin decizie a comisiei de autorizare.

Art. 18
(1) Fiecare specialist verifici, Tn mod independent, dacd sunt indeplinite criteriile de
autorizare:
a) prin analiza documentatiei prevazute in Anexa nr. 6;
b) prin deplasare la locul de desfasurare a procesului de formare profesionald, in
vederea confruntdrii situatiilor descrise in documente cu situatia faptica.
(2) Fiecare specialist consemneaza rezultatele evaluarii in Raportul de evaluare, al carui
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model este prezentat in Anexa nr. 8, si il depune la secretariatul tehnic.

Art. 19

(1) Comisia de autorizare, intrunita la cererea presedintelui acesteia, conform art. 18 si art. 19
din Normele metodologice, solutioneaza cererea de autorizare in termen de maximum 45 de
zile de la data Inregistrarii cererii de autorizare, sau, dupd caz, de la data remedierii
neregularitatilor constatate potrivit art. 15 alin. (2), respectiv art. 17 alin (2) din prezenta
Metodologie.

(2) Comisia de autorizare analizeazd documentatia cuprinsad in dosarul de autorizare, precum
si Rapoartele de evaluare intocmite de specialisti si decide acordarea sau neacordarea
autorizatiei, motivand aceasta decizie.

(3) Decizia comisiei de autorizare privind acordarea sau neacordarea autorizatiei, precum i
motivarea acesteia se intocmeste in doud exemplare din care unul se transmite furnizorului de
formare profesionala care a solicitat autorizarea.

Art. 20

Secretariatul tehnic transmite furnizorului de formare profesionala decizia comisiei de
autorizare privind acordarea sau neacordarea autorizatiei, inclusiv motivarea acestei decizii, in
termen de 5 zile de la data semnarii acesteia de catre presedintele comisiei de autorizare.

Art. 21

(1) In urma deciziei de acordare a autorizarii, secretariatul tehnic completeaza autorizatia si o
inregistreaza In Registrul de evidenta a autorizatiilor.

(2) Autorizatia se identificd prin numadr, serie si data eliberarii.

(3) Modelul de autorizatie este prezentat in Anexa nr. 9, iar modelul Registrului de evidenta a
autorizatiilor in Anexa nr. 10.

(4) In cazul pierderii, sustragerii sau deteriorarii autorizatiei, furnizorul de formare
profesionald poate solicita eliberarea unui duplicat al autorizatiei in conditiile prevazute de
instructiunile emise de Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor.

Art. 22
Autorizatia se elibereaza de catre secretariatul tehnic, reprezentantului legal al furnizorului de
formare profesionald, in cel mult 30 de zile de la data comunicarii deciziei de autorizare.

Art. 23

(1) Furnizorul de formare profesionald, a carui solicitare de autorizare a fost respinsa de catre
comisia de autorizare, poate contesta aceasta decizie in termen de 30 de zile de la comunicare.
(2) Contestatia, insotitd de o copie dupa decizia comisiei de autorizare, se depune la
Secretariatul tehnic al Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor

Art. 24

(1) Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor analizeaza contestatia furnizorului
de formare si desemneazd pentru examinarea aspectelor invocate In contestatii specialisti
si/sau, membri ai Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor si/sau ai
Secretariatului tehnic al Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor.

(2) Specialistii sunt desemnati din listele comisiilor de autorizare, alte persoane decat cele
care au efectuat evaluarea in vederea autorizarii.

(3) Secretariatul tehnic judetean pune la dispozitia specialistilor desemnati de Consiliul
National de Formare Profesionald a Adultilor toate datele de care dispune si ii sprijina in toate
demersurile in vederea analizarii contestatiei.
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(4) Dupa analiza documentelor si, dupa caz, a situatiei de pe teren, specialistii intocmesc un
raport de constatare pe care il prezintd Consiliului National de Formare Profesionald a
Adultilor.

Art. 25

(1) Solutionarea contestatiei se face in termen de 30 de zile de la data Inregistrarii contestatiei,
prin hotarare a Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor care se emite 1n trei
exemplare. Hotdrarea privind admiterea sau respingerea contestatiei cuprinde si motivarea
solutiei.

(2) In termen de 5 zile de la data emiterii, Secretariatul tehnic transmite cite un exemplar al
hotararii Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor furnizorului de formare
profesionala si comisiei de autorizare.

Art. 26

In cazul admiterii contestatiei, comisia de autorizare care a solutionat initial cererea de
autorizare 1i elibereaza furnizorului de formare profesionald autorizatia, in termen de 30 de
zile de la data rezolvarii contestatiei.

Art. 27
Furnizorul de formare nemultumit de solutionarea contestatiei, se poate adresa instantei
judecatoresti competente, in temeiul Legii contenciosului administrativ.

Art. 28

Hotérarea Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor, luatd in urma solutionarii
contestatiei precum si hotdrarea judecdtoreasca definitivd §i irevocabild a instantei
judecatoresti sunt obligatorii pentru comisia de autorizare.

Art. 29
Datele privind furnizorii de formare profesionald si programele de formare profesionala
autorizate se inscriu In Registrul national al furnizorilor de formare profesionald a adultilor.

Art. 30

Furnizorul de formare profesionald care doreste sd reinnoiascd autorizatia poate depune, cu
maxim 60 de zile Tnainte de expirarea valabilitatii autorizatiei, la secretariatul tehnic al
comisiei de autorizare cererea de autorizare, insotita de dosarul de autorizare prevazute la art.
14 din prezenta Metodologie.

Capitolul IV

Procedura de monitorizare a furnizorilor de formare autorizati
Art. 31
(1) Activitatea de monitorizare prevazuta la art. 32 alin. (1) din Normele metodologice consta
in urmarirea sistematica a indeplinirii de catre furnizorul de formare profesionala a criteriilor
care au stat la baza autorizarii acestuia.
(2) In cei 4 ani pentru care a primit autorizatia, furnizorul de formare profesionald este
monitorizat prin:

a) cel putin 3 vizite de monitorizare, la interval de cel mult 18 luni, la care se pot
adduga vizite suplimentare, in cazul unor sesizari si/sau in situatii speciale;
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b) prin urmarirea sistematica a rezultatelor obtinute de participantii la programul de
formare profesionald, cu ocazia evaluarii finale.
(3) Modalitatea concretd de urmarire a indeplinirii a criteriilor de evaluare se face potrivit
Instructiunilor de monitorizare elaborate de Consiliul National de Formare Profesionala a
Adultilor.

Art. 32
(1) Monitorizarea furnizorilor de formare autorizati se realizeazd de echipe de monitorizare,
formate din doua persoane, desemnate:
a) lanivel judetean, prin decizie a comisiei de autorizare;
b) la nivel national, prin hotdrare a Consiliului National de Formare Profesionald a
Adultilor.
(2) In cazul reclamatiilor, echipa de monitorizare poate fi desemnati direct de presedintele
comisiei de autorizare.
(3) Din echipele de monitorizare pot face parte:
a) lanivel judetean, specialisti si/sau membri ai comisiilor de autorizare;
b) la nivel national, specialisti si/sau membri ai Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor si/sau ai Secretariatului tehnic al Consiliului National de
Formare Profesionald a Adultilor.

Art. 33

(1) Echipa de monitorizare verifica, la sediul furnizorului de formare profesionald, modul in
care sunt indeplinite criteriile de autorizare, analizand cauzele care au determinat eventualele
sesizdri sau reclamatii.

(2) Fiecare membru al echipei de monitorizare consemneaza rezultatele monitorizarii 1n
Raportul de monitorizare, al carui model este prezentat in Anexa nr. 11, si il depune la
secretariatul tehnic.

CAPITOLUL V
Procedura de retragere a autorizatiei

Art. 34

Comisia de autorizare, intrunitd conform art.18 si art. 19 din Normele metodologice,
analizeaza raportul de monitorizare §i, in cazul in care constatd ca furnizorul de formare
profesionald nu respectd criteriile de autorizare, poate dispune atentionarea acestuia sau
retragerea autorizatiei.

Art. 35

(1) Atentionarea furnizorului de formare profesionald se realizeaza printr-o notd semnata de
presedintele comisiei de autorizare, prin care furnizorul de formare profesionala este instiintat
ca nu indeplineste unul sau mai multe dintre criteriile de autorizare si i se acorda o perioada de
30 de zile pentru a lua masuri in vederea indeplinirii criteriilor de autorizare.

(2) La expirarea termenului de 30 de zile, echipa de monitorizare verificd daca furnizorul de
formare profesionald a remediat neregularitétile constatate si comunica rezultatul comisiei de
autorizare.

(3) Daca furnizorul de formare profesionald nu a luat masuri pentru indeplinirea criteriilor de
autorizare, comisia de autorizare decide retragerea autorizatiei.
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Art. 36

In cazul programelor de calificare, daci la doud serii consecutive se constatd ci rata de
promovare este mai micd de 70% sau rata de abandon este mai mare de 50%, se face o
reevaluare a furnizorului de formare profesionald si, daca este cazul, i1 se retrage autorizatia,
prin decizie a comisiei de autorizare.

Art. 37

Furnizorul de formare profesionald poate sa conteste la Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor decizia de retragere a autorizatiei, procedura fiind aceeasi ca si in
cazul neacordarii autorizatiei.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 38

Furnizorii de formare care organizeaza programe de formare profesionald neconventionale,
cum sunt: Invatamantul deschis la distanta, prin corespondenta, e-learning, etc. nu se supun
reglementdrilor de autorizare cuprinse in prezenta Metodologie.

Art. 39
In temeiul art. 13 lit. d) din Normele metodologice, Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor elaboreaza instructiuni §i instruieste membrii comisiilor de autorizare
si personalul secretariatelor tehnice, pentru ca autorizarea sa se desfasoare in mod unitar in
intreaga tari. In acest sens Consiliul National de Formare Profesionali a Adultilor
elaboreaza:
a) instructiuni de intocmire si prezentare a documentatiei de catre furnizorul de formare
in vederea autorizarii;
b) instructiuni cu privire la evaluarea furnizorului de formare de catre specialistii
desemnati de comisiile de autorizare;
¢) instructiuni cu privire la procedura de organizare si functionare a comisiilor de
autorizare si a secretariatelor tehnice;
d) instructiuni In vederea intocmirii listelor de specialisti si experti, la care se poate
apela pentru activitatile de evaluare a furnizorilor de formare profesionala.

Art. 40

Comisiile de autorizare incep activitatea de autorizare a furnizorilor de formare profesionala
in termen de 30 de zile de al data infiintarii acestora prin hotdrare a Consiliului National de
Formare Profesionald a Adultilor.

Art. 41

In temeiul art. 13 lit. h) din Normele metodologice, Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor elaboreaza instructiuni de intocmire si actualizare a Registrului
National al Furnizorilor de Formare Profesionala a Adultilor.

Art. 42

(1) In temeiul art. 13 lit. g) din Normele metodologice, Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor acorda consultantd de specialitate privind formarea profesionald a
adultilor, cu referire la criteriile care stau la baza autorizarii programelor de formare
profesionala.
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(2) Metodologia si instructiunile de autorizare pot fi consultate la sediul secretariatelor tehnice
si pe site-ul Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor.

Art. 43

(1) Furnizorii de formare profesionala autorizati au urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
g)

h)

i)

sd presteze serviciul de formare profesionald, respectand criteriile de autorizare;
sd trateze participantii la programele de formare profesionald fara discriminare
pe criterii de varsta, sex, rasa, origine etnica, apartenentd politica sau religioasa;
sd adapteze programele de formare profesionald la nevoile persoanelor cu nevoi
speciale;

sa asigure confidentialitatea datelor despre participantii la programele de formare
profesionala;

sd permita accesul acestora la propriile date;

sd incheie contracte de formare profesionald cu participantii la programele
finalizate cu certificate de calificare si sd le prezinte pentru inregistrare la
secretariatele tehnice;

sa puna la dispozitia persoanelor imputernicite sd exercite controlul sau
monitorizarea toate informatiile i documentele solicitate referitoare la activitatea
de formare;

sd puna la dispozitia echipelor de monitorizare sau de control chestionarele de
evaluare a programului de formare profesionald, completate de participantii la
program;

sa comunice in timp util datele statistice solicitate de catre Consiliul National de
Formare Profesionala a Adultilor si de alte institutii abilitate prin lege;

(2) Orice schimbari in statutul si activitatea furnizorului de formare profesionald, care
modificad conditiile in care a fost autorizat, vor fi aduse la cunostinta comisiei de autorizare,
in scris, In cel mult 15 zile de la data producerii schimbarilor.

Art. 44

Anexele 1-11 fac parte integrantd din prezenta Metodologie.
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