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TINERETUL TN EUROPA*

Dezbaterea privind viitorul Europei este inceputa si in plina desfasurare. O
extindere fara precedent a deschis perspective cu totul noi. Acesti ultimi ani de viata
politica europeana ne transmit un mesaj fara echivoc: Uniunea Europeana trebuie sa fie
construita si modelata Tmpreuna cu europenii. Consultarile organizate in scopul pregatirii
evolutiei UE , reflectiile angajate asupra formelor de “guvernare” trebuie in mod egal sa-i
includa pe cei ce vor prelua maine stafeta. Proiectul european este in continua
transformare si in permanenta dezbatere : pentru a progresa, are nevoie de ambitie,
entuziasm, dar si de adeziunea tineretului la valorile pe care se sprijina.

Tinerii si-au spus parerea in mod limpede: ei doresc sa fie ascultati si considerati
ca interlocutori deplini in acest proces; ei vor sa contribuie la construirea Europei si sa
influenteze dezbaterea asupra viitorului ei. A venit timpul ca tineretul sa fie considerat ca
forta pozitiva in construirea Europei, si nu ca o problema de administrat in nume propriu.
Cu alte cuvinte, trebuie sa li se ofere tinerilor mijloacele necesare sa isi exprime ideile si
sa le confrunte cu ideile similare ale celorlalti participanti la societatea civila.

I. Cartea Alba a Comisiei Europene “Un nou elan pentru Tineretul European”

Tn 2001, statele membre UE au agreat o carte alba europeana privind politica de
tineret, intitulata ""Un nou elan pentru tineretul european®.

Cartea Alba a Tineretului a fost elaborata dupa Tndelungi consultari cu statele
membre si tindndu-se cont de schimbarile calitative si cantitative ale relatiilor dintre
generatii. Cartea se constituie intr-o incercare de raspuns la nemultumirile tinerilor fata
de formele traditionale de participare la viata publica. Pentru ca tinerii sa fie mai
implicati si mai activi in deciziile ce 1i privesc, cartea propune un nou cadru de cooperare,
constand din doua componente: cresterea cooperarii intre statele membre si cresterea
atentiei acordata tineretului Tn politicile sectoriale. Noul cadru de cooperare va pune
accent pe nevoile tineretului, va fi capabil sa raspunda acestor nevoi si va furniza
mijloace prin care tinerii vor putea sa-si exprime ideile si nevoile.

¢ Tinerii Tn prima linie

Rezultatele vastei consultari fara precedent la scara europeana (esalonat de-a
lungul perioadei mai 2000-martie 2001, implicand tineri de diverse origini, organizatii de
tineret, comunitatea stiintifica, responsabili politici si administratii publice), care a
precedat decizia de a publica Cartea Alba a Comisiei Europene “Un nou elan pentru
Tineretul European”, au relevat faptul ca, in ciuda situatiilor extrem de diverse, tinerii
Tmpartasesc in masura egala valori si ambitii, dar se confrunta totodata si cu aceleasi

! Raportul a fost ntocmit pe baza informatiilor si datelor extrase din urmatoarele documente europene:
e Cartea Alba a Comisiei Europene “Un nou elan pentru Tineretul European”
e  Pactul European pentru Tineret
e Programul “Tineret in Actiune”/”Youth in Action”



dificultati. Acesti tineri constituie un grup in plina transformare caracterizat prin: acces
intarziat la un loc de munca si intemeierea tardiva a unei familii, naveta intre locul de
munca si studii, dar mai cu seama trasee individuale cu mult mai diferite decat in trecut.
Scoala sau universitatea, locul de munca si mediul social nu mai joaca acelasi rol
integrator ca altadata. Statutul personal de autonomie se dobéndeste din ce n ce mai
tarziu n viata.

Acest fapt se traduce adesea printr-un sentiment de fragilitate fata de conditia lor,

prin pierderea increderii in sistemele decizionale existente si printr-un anumit grad de
detasare de formele traditionale de participare la viata publica, precum si de participare la
organizatiile de tineret. Unii tineri afirma ca nu-si regasesc intotdeauna preocuparile
reflectate in politicile publice concepute pentru si de catre semenii lor mai in varsta. O
parte a tinerilor se refugiaza in indiferenta sau in individualism, in timp ce o alta e tentata
de moduri de exprimare, cateodata excesive, aflate chiar la limita cailor democratice.
Majoritatea dintre ei isi doreste totusi sa influenteze politicile, insa nu reuseste sa
gaseasca mijloacele adecvate.
Cu toate acestea, tinerii europeni au un cuvant important de spus intrucat ei sunt primii
afectati de evolutiile economice, dezechilibrele demografice, globalizare sau de
diversitatea culturala. Tocmai lor li se cere sa creeze alte forme de relatii sociale, alte
modalitati de exprimare a solidaritatii, de confruntare cu diferentele si de Tmplinire in
acelasi timp cu aparitia noilor incertitudini.

Tn ciuda unui context social si economic din ce Tn ce mai complex, tinerii dovedesc
0 mare capacitate de adaptare. Responsabilii politici nationali si europeni au raspunderea
de a facilita acest proces de adaptare determinandu-i pe tineri sa devina pe deplin actori
n societatile contemporane.

+¢ De la nivel local la cel european : 0 noua dinamica

Cea mai mare parte a sugestiilor mentionate in aceasta Carte Alba se adreseaza
statelor membre si regiunilor Europei, carora le revine principalul efort de a pune in
practica diversele actiuni intreprinse in favoarea tineretului. De fapt, chiar in acest
domeniu, tinerii pot aprecia Tn mod concret rezultatele angajamentului lor personal prin
care se insuseste cetatenia activa. Numai participand la viata scolii, a cartierului, a
comunitatii sau a unei asociatii, tinerii pot dobandi experienta, dar si increderea in sine
necesara pentru a investi mai mult, in prezent sau in viitor, in viata publica, inclusiv la
scara europeana. Angajandu-se in activitati sociale deschise tuturor, fara nici un fel de
discriminare, tinerii contribuie la edificarea unei societati mai solidare si isi asuma din
plin calitatea de cetateni.

Cu toate acestea, este important sa se confere o dimensiune europeana actiunilor in
favoarea tineretului pentru impulsionarea eficacitatii si a sinergiilor respectand si
valorificAnd totodata responsabilitatile specifice fiecarui nivel de interventie. Cerintele
formulate de tinerii consultati, directiile de actiune sprijinite de Parlamentul european si
propunerile statelor membre sunt exprimate in acest sens cu prilejul consultarii lansate de
Comisia Europeana.



Drept raspuns, Cartea Alba sugereaza un nou cadru de cooperare europeana care
inglobeaza doua principale aspecte: aplicarea metodei deschise de coordonare Tn
domeniul specific al tineretului si o mai buna evaluare a dimensiunii tineretului n
elaborarea altor politici.

Aceasta dimensiune europeana genereaza o dinamica in acest domeniu, stimuleaza
creativitatea permitand schimbul si compararea practicilor adecvate, recunoasterea
nationala si europeana a eforturilor intreprinse la nivel local sau regional de catre indivizi,
precum si de catre organizatiile cu responsabilitati in domeniul tineretului. Aceasta
dimensiune permite crearea unei viziuni comune si dobandirea unei mai bune cunoasteri
a problemelor legate de tineret, faciliteaza o conlucrare mai eficienta, precum si fixarea
unor obiective comune.

Ascultarea parerilor tineretului, instituirea unui forum pentru initiativele locale,
incurajarea statelor membre sa coopereze cét se poate mai eficient, lansarea unor actiuni
concrete in cadrul programelor europene deja existente si 0 mai adecvata reflectare a
dimensiunii “tineret” in ansamblul politicilor: iata Tn ce consta demersul propus de
aceasta Carte Alba pentru crearea conditiilor propice in vederea unei participari depline a
tinerilor Tn viata societatilor democratice, deschise si solidare.

+» Contextul european

Europa largita (27 state membre) va numara 75 de milioane de tineri cu varste
cuprinse intre 15 si 25 de ani. Indiferent de eterogenitatea lor (in termenii accesului la
piata muncii , ai educatiei, vietii familiale , venitului , etc), tinerii Tsi revendica statutul de
cetateni, din care decurg drepturile si obligatiile lor.

Investitia Tn tineret Tnseamna sa investesti n ceea ce constituie bogatia societatilor
noastre, de astazi si de maine. Este vorba despre una dintre cheile care asigura realizarea
cu succes a obiectivului politic definit de Consiliul European la Lisabona: transformarea
Europei Tntr-o “economie bazata pe cunoastere , cea mai competitiva si mai dinamica din
lume”.

Tratatele UE permit sa se actioneze in numeroase sectoare de activitate care se
rasfrang in mod direct sau indirect asupra tineretului: lupta Tmpotriva discriminarii,
cetatenia europeana, accesul la un loc de munca, lupta Tmpotriva excluderii sociale,
educatia, formarea profesionala, cultura, sanatatea, protectia consumatorilor, libera
circulatie a persoanelor, protectia mediului Tnconjurator, mobilitatea tinerilor cercetatori,
cooperarea in dezvoltare si lupta contra saraciei.

Diverse actiuni comunitare care i vizeaza in mod direct pe tineri au fost deja
initiate: Tn domeniul educational, dar si Tn cel al ocuparii fortei de munca si al formarii
profesionale sau n cel al accesului la tehnologii de informare, pentru a nu enumera decat
cateva exemple.

Dincolo de politicile generale si sectoriale care afecteaza tineretul, s-au desfasurat
totodata si alte tipuri de activitati care favorizeaza mobilitatea, schimbarile interculturale,
cetatenia, serviciile de voluntariat.



Tn acest context, si pe baza articolului 149 din Tratat, UE a introdus o serie de
programe, care au permis inceperea unei cooperari in proiecte de mobilitate si de
schimburi de tineret, cooperare ce s-a extins treptat-treptat si in alte domenii, ca de pilda
informarea, schimburi intre organizatii si serviciul de voluntariat.

Ansamblul actiunilor specifice in favoarea tineretului a primit un sprijin constant
din partea Parlamentului European, fie in momentul adoptarii programelor, fie sub forma
de rezolutii ori audieri ale tinerilor.

Il.  Pactul European pentru Tineret

Tn propunerea unui Pact European pentru Tineret, elaboratd in luna octombrie
2004, Sefii de Stat si de Guvern ai Frantei, Germaniei, Spaniei si Suediei au identificat
patru probleme principale:

e vulnerabilitatea tinerilor,

e necesitatea dezvoltarii unei solidaritati intre generatii intr-o societate care
Tmbatraneste,

e necesitatea Tnzestrarii tinerilor prin educatie si formare profesionala,
e necesitatea Imbunatatirii coerentei tuturor politicilor care privesc tinerii.

La 21 februarie 2005, ministrii pentru tineret ai Statelor Membre ale Uniunii
Europene au adoptat Concluziile in directia instituirii unui Pact European pentru
Tineret, concluzii prin care s-a cerut Sefilor de State si Guverne din UE sa sprijine
aceasta initiativa pentru tineri in cadrul strategiei de la Lisabona. Aceasta este pentru
prima data cénd politica de tineret a fost atat de vizibila la nivelul Uniunii
Europene.

Aceasta initiativa a Tnsemnat o abordare unica si mai coerenta in ceea ce priveste
problemele tinerilor. Strategia de la Lisabona, care urmareste realizarea unei economii
europene bazata pe cunostinte si totodata cea mai competitiva din lume, este relevanta
pentru tineri deoarece are in vedere probleme care Ti afecteaza direct, ca de exemplu
educatia, forta de munca si includerea sociala.

Pactul European pentru Tineret, adoptat de catre Sefii de Stat si Guvern care s-
au intélnit la Consiliul Europei, in 22-23 martie 2005, la Bruxelles, urmareste sa
Tmbunatateasca educatia, formarea, mobilitatea, integrarea profesionala si includerea
sociala a tinerilor europeni. De asemenea, Pactul vizeaza reconcilierea vietii profesionale
si vietii familiale. Succesul acestuia depinde de implicarea tuturor partilor interesate:
autoritatile nationale, regionale si locale si organizatiile de tineret, ca de altfel si Forumul
European al Tineretului si partenerii sociali.

Tinerii au o contributie semnificativa in realizarea obiectivelor de la Lisabona
privind cresterea si locurile de munca mai bune, precum si privind dezvoltarea durabila,

deoarece ei constituie viitoarea forta de munca si sunt viitoarea sursa a mult doritelor
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capacitati de cercetare, inovatie si antreprenoriat. Aceste obiective pot fi indeplinite
numai daca tinerii sunt inzestrati corespunzator cu cunostinte, pregatire si competente
dobandite printr-o educatie si formare profesionala de Tnalta calitate.

Pactul European pentru Tineret contine trei domenii:
e Ocupare, integrare si avansare sociala;
e Educatie, formare si mobilitate;
e Reconcilierea vietii de familie cu munca.

Comunicarea din partea Comisiei catre Consiliu asupra politicilor europene
privind tinerii “Abordarea problemelor tinerilor in Europa — implementarea Pactului
European pentru Tineret si promovarea spiritului civic “ prevede ca monitorizarea
implementarii Pactului trebuie integrata Tn mecanismele de raportare ale Strategiei de la
Lisabona.

Raportul de Progrese Anual Lisabona al Comisiei trebuie sa includa rapoarte de la
Statele Membre prezentate in fiecare toamna si care contin progresele facute in
Programele Nationale de Reforma  Lisabona. Acest raport este examinat de
departamentele relevante din Consiliu si discutat cu ocazia Consiliului European de
Primavara.

¢ Mesaje Cheie pentru Consiliul European de Primavara,
privind aprofundarea punerii in aplicare a Pactului European pentru Tineret —
Consiliul Uniunii Europene, Bruxelles, februarie 2007

A. Progresele facute in 2006 privind punerea in aplicare a Pactului European
pentru Tineret

Context

(1) Tn ciuda anumitor Tmbunatatiri a situatiei ocuparii fortei de munca in Europa, la o
examinare a Programelor Nationale de Reforma (PNR) din perspectiva tinerilor, reiese
ca, In medie, tinerii tind sa beneficieze mai putin de aceste Tmbunatatiri decat adultii.
Tinerii, Tn special cei care renunta de timpuriu la scoala si cei defavorizati, continua sa se
confrunte cu multe provocari in diferitele stadii de tranzitie intre educatie, instruire si
piata muncii.

(2) Somajul in randul tinerilor rezulta adesea dintr-o nepotrivire intre rezultatele
sistemelor de educatie si instruire si cerintele pietei muncii. Nu se iau suficient in calcul
acei tineri care, tot mai mult, sunt nevoiti sa urmeze o traiectorie neliniara la intrarea pe
piata muncii si care ajung, in multe cazuri, sa se angajeze in conditii precare.
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(3) Tn special, nu se acorda suficienta atentie nevoilor tinerilor cirora, din motive

personale, sociale, culturale sau economice, li se ofera mai putine posibilitati, si a caror
participare la viata sociala este Tn consecinta restrictionata in mod semnificativ.

Actiuni Intreprinse

(4) Statele membre au pus Tn aplicare o serie larga de masuri conforme cu Pactul
European pentru Tineret, inclusiv masuri de instruire, stimulente financiare pentru
angajatorii care incadreaza in munca tineri si masuri de reforma a serviciilor de ocupare a
fortei de munca, desi abordarile folosite nu au fost intotdeauna suficient de ample sau
integrate pentru a produce rezultate satisfacatoare.

(5) Tn raportul sau anual de activitate din 2006 privind Strategia de la Lisabona, Comisia
a atras atentia asupra necesitatii unor actiuni mai viguroase pentru a asigura
disponibilitatea fortei de munca calificate si a unor masuri destinate reducerii ratei de
renuntare timpurie la scoala. Aceasta tinta a fost inclusa in PNR din 2006.

Anumite progrese au fost realizate:

- Tn asigurarea unei mai mari disponibilit
preveni aparitia unor blocaje pe piata muncii;

- Tn cresterea ocuparii in randul anumitor grupuri, inclusiv tineri supusi in mare
masura riscului somajului si cei mai putin calificati, in combaterea disparitatilor
regionale privind ocuparea fortei de munca si in mai buna integrare in munca a
minoritatilor;

- n limitarea numarului celor care renunta de timpuriu la scoald, in special prin
reforme care au drept obiectiv revitalizarea educatiei si a sistemelor de invatare
continua, Tmbunatatirea calitatii educatiei, consolidarea educatiei si a formarii initiale
si profesionale si promovarea antreprenoriatului;

- Tn materializarea unui nou inceput prin oferirea pentru tinerii someri a unui loc de
munca, a unei ucenicii, oferirea de instruire suplimentara si de alte posibilitati de
angajare in termen de sase luni sau, in anumite state membre, de trei luni de la
Tnceperea perioadei de somaj.

o, "

ati a fortei de munca calificate pentru a

H

(6) Tn domeniul politicii microeconomice, statele membre au luat masuri pentru
cultivarea antreprenoriatului, cum ar fi facilitarea accesului la capitalul de risc sau la
Tmprumuturi speciale, pentru cultivarea educatiei antreprenoriale sau sprijinirea IMM-
urilor tinere si inovatoare.

(7) Tn cadrul modernizarii politicilor proprii de ocupare a fortei de munca, statele membre
au aplicat o serie larga de masuri in favoarea tinerilor:
- concentrarea asupra unei piete a muncii deschise tuturor, promovarea unei abordari
bazate pe ciclul de viata si dezvoltarea unei abordari integrate pentru cei defavorizati;



- furnizarea de orientare si consiliere mai bune intr-o faza cat mai timpurie;- aplicarea
de masuri destinate concilierii vietii profesionale si familiale, cum ar fi programe de
ingrijire a copilului sau servicii de ocupare a fortei de munca.

(8) Un numar mare de state au aplicat masurile destinate oferirii unui nou Tnceput pentru
tineri, in conformitate cu angajamentele asumate cu ocazia Consiliului European de
primavara din 2006. De asemenea, masurile aplicate conform Pactului european pentru
tineret sunt folosite de catre statele membre ca instrumente complementare pentru a
contribui la 0 mai buni integrare a tinerilor. Tn ambele situatii este necesara o evaluare
pana in 2008, atunci cand va lua sfarsit primul ciclu de la Lisabona (2006-2007).

C. Mesaje cheie

Tinerii constituie o resursa valoroasa atat pentru prezentul, cat si pentru viitorul Uniunii
Europene si al societatii europene in general. Potentialul lor de creativitate, inovare si
antreprenoriat este necesar pentru a atinge obiectivele de crestere si ocupare a fortei de
munca de la Lisabona. Acesta este motivul pentru care integrarea dimensiunii legate de
tineret in aplicarea la nivel national a Strategiei de la Lisabona la toate nivelurile este
cruciala. O abordare ampla, intersectoriala si integrata este esentiala pentru aplicarea cu
succes a Pactului european pentru tineret. Pentru aplicarea in continuare a pactului,
statele membre ar trebui sa puna accentul pe urmatoarele prioritati:

(1) O atentie deosebita ar trebui acordata tinerilor aflati in perioada de tranzitie
intre educatia scolara, formarea profesionala si incadrarea in munca.

Pentru a asigura conditii cadru favorabile integrarii reusite, atat din punct de vedere
social, cat si profesional a tinerilor, statele membre ar trebui, Tn conformitate cu propriile
sisteme legislative si administrative nationale, sa intensifice coordonarea intersectoriala
ntre politici la toate nivelurile, prin implicarea tuturor partilor interesate la nivel politic si
administrativ, precum si a partenerilor sociali si a organizatiilor nonguvernamentale.
Pentru a sprijini tranzitia catre un loc de munca, trebuie sa se faca eforturi pentru a
asigura o0 mai buna corelare a rezultatelor educatiei si instruirii cu cerintele pietei muncii.

(2) Folosirea strategiilor locale si regionale la aplicarea Pactului European
pentru Tineret poate juca un rol semnificativ in asigurarea de masuri de
Tnalta calitate destinate unei mai bune integrari sociale si profesionale.
La aplicarea Pactului european pentru tineret sunt necesare strategii de aplicare ce tin
cont de caracteristicile locale si regionale pentru a intari participarea activa a tuturor celor
implicati la nivel local si regional, inclusiv tinerii, retelele si organizatiile acestora.



(3) Prin masuri adaptate fiecarui individ, tuturor tinerilor trebuie sa li se ofere
sanse egale pentru integrarea sociala si profesionala.

Trebuie sa fie instituite masuri adaptate fiecarui individ, menite sa tina cont de
aptitudinile si circumstantele specifice fiecarui tanar, in special dintre cei defavorizati, si
urmarite in parteneriat cu tinerii respectivi. Ar trebui sa se puna mai mult accentul pe
aceste aspecte in dezbaterea actuala privind flexisecuritatea, in vederea propunerii unor
masuri concrete pentru combaterea segmentarii anumitor piete ale muncii, pentru a
promova locuri de munca mai bune pentru tineri si pentru a mentine motivatia. De
asemenea, ar trebui luate masuri care sa concilieze viata familiala, privata si profesionala.

(4) Pentru a favoriza integrarea sociala si profesionala a tinerilor, modalitatea
de gestionare a Strategiei de la Lisabona necesita o dimensiune ,,tineret” mai
vizibila.

Tn cadrul Strategiei de la Lisabona, este important si se tina cont de nevoile tinerilor, iar
tinerii - impreuna cu partile interesate de politica pentru tineret - sa participe activ la
luarea de decizii care le afecteaza vietile. Acest lucru poate fi realizat la nivel national
prin asigurarea implicarii constante a aspectelor legate de tineret atunci cand se
examineaza toate elementele relevante ale PNR si duce, la randul sau, la o dimensiune
Htineret” mai vizibila in cadrul raportului anual de activitate.

Tinand cont de contextul si de cadrul existent de cooperare europeana in materie de
politica pentru tineret, ministrii pentru tineret vor initia un schimb de experienta
permanent si autentic, un schimb de bune practici si de rezultate ale cercetarii in materie
de tineret privind aplicarea Pactului European pentru Tineret si, prin coordonare cu alti
ministri de resort, statele membre si Comisia le vor prelua in vederea unei contributii
active la atingerea obiectivelor Agendei de la Lisabona.

I1l.  Programul “Tineret Tn Actiune”/”Youth in Action”

Programul comunitar “Tineret Tn Actiune”, infiintat pe perioada 2007-2013, in vederea
extinderii cooperarii in domeniul tineretului n Uniunea Europeana, dezvolta
responsabilitatea personala a tinerilor, initiativa, grija fata de ceilalti, implicarea
cetateneasca activa la nivel local, national si european la un grad superior.

Obiectivele programului sunt:

o Sa promoveze cetatenia activa in randul tinerilor in general si cetatenia europeana
n particular

o sa dezvolte sentimentul de solidaritate si sa promoveze toleranta in randul tinerilor,
n special pentru a contribui la procesul de coeziune sociala in Uniunea Europeana
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sa sprijine intelegerea reciproca intre tinerii din diferite tari
sa contribuie la Tmbunatatirea calitatii a sistemelor de sustinere a activitatilor de
tineret si a capacitatii organizatiilor de tineret din societatea civila

o Sa promoveze cooperarea europeana in domeniul de tineret

Prioritatile programului sunt:

Cetatenia europeana

Participarea activa a tinerilor

Diversitatea culturala

Incluziunea tinerilor cu oportunitati reduse

O O O ©

Obiectivele si prioritatile mentionate mai sus vor fi atinse prin intermediul a cinci
programe operationale:

+¢+ Tineri pentru Europa

+» Serviciul european de voluntariat
+¢ Tinerii in lume

++ Sisteme de sustinere

++ Sustinerea cooperarii europene

% Tineri pentru Europa
1.1. Schimburi de tineri

Actiunea 1 - Tineri pentru Europa favorizeaza mobilitatea tinerilor si sustine
cooperarea si solidaritatea intre tarile participante la Programul Tineret in actiune.

Un proiect Tn cadrul acestei actiuni este rezultatul unui parteneriat intre grupuri de tineri,
din doua sau mai multe tari care se pot intalni pentru a realiza schimburi de idei, de
experienta, pentru a invata in acelasi timp, fiecare, despre cultura si tara partenerilor,
stabilind astfel un prim contact, colectiv, cu realitatea europeana.

Efectul unui asemenea proiect poate genera o0 constientizare pozitiva in randul populatiei
locale cu privire la alte culturi si poate avea un impact nu numai asupra tinerilor
participanti cat si asupra activitatilor asociatiilor lor si asupra comunitatilor locale.

Fiecare proiect de Schimb de tineri presupune un grup gazda si unul sau mai multe

grupuri de trimitere. Toate schimburile trebuie sa implice cel putin un stat membru al
Uniunii Europene.
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Aceasta actiune include de asemenea activitati de pregatire si follow-up a proiectului care
au drept scop consolidarea participarii active a tinerilor la schimburi si in special a acelor
activitati care intentioneaza sa 1i ajute pe tineri sub aspect social si intercultural.

Obiectivele actiunii:

o O oportunitate pentru tineri si organizatii de tineret de a lua parte la procesul de
dezvoltare a societatii, in general, si a Uniunii Europene, in particular

o dezvoltarea Tn randul tinerilor a sentimentului de apartenentd la Uniunea

Europeana

incurajarea participarii tinerilor la viata democratica a Europei

stimularea mobilitatii tinerilor Tn Europa

dezvoltarea invatarii interculturale in domeniul tineretului

promovarea valorilor fundamentale ale Uniunii Europene in randul tinerilor, in

special n ceea ce priveste demnitatea umana, egalitatea, respectul pentru drepturile

omului, toleranta si non-discriminarea, incluziunea tinerilor cu dizabilitati

Tncurajarea initiativel, a spiritului antreprenorial si a creativitatii

facilitarea participarii in program a tinerilor cu sanse reduse

asigurarea respectarii principiului egalitatii intre barbati si femei in ceea ce priveste

participarea la program si stimularea egalitatii de gen in cadrul actiunilor

o asigurarea posibilitatilor nvatarii non-formale si informale la nivel european si
deschiderea de noi oportunitati Tn ceea ce priveste cetatenia activa

O O O O

1.2. Initiative ale tinerilor

Un proiect de Initiativa a tinerilor este un proiect in care tinerii se pot implica activ si
direct n activitati planificate de ei si in care sunt actorii principali, cu scopul de a-si pune
n practica propriile initiative, spiritul Tntreprinzator si creativitatea. Participarea tinerilor
intr-o astfel de actiune reprezinta o importanta experienta din punct de vedere al invatarii
non-formale. De asemenea, ofera tinerilor oportunitatea de a intelege si experimenta ,,pe
viu” conceptul de cetateni europeni si de a-si aduce aportul, prin contribuirea lor, la
construirea Europei.

Actiunea 1.2 - Initiative ale tinerilor, Tncurajeaza proiectele cu aplicabilitatea la nivel
local, regional si national. Totodata, sprijind si retelele pentru proiectele cu obiective
similare din diferite tari, in vederea consolidarii acestora sub aspect European si pentru a
extinde cooperarea si schimburile de experienta intre tineri. Proiectele desfasurate de un
singur grup, la nivelul tarii din care acesta face parte, sunt numite Initiative nationale ale
tinerilor, iar cele realizate de doua sau mai multe grupuri din diferite tari au denumirea de
Initiative transnationale ale tinerilor.

Initiativele transnationale ale tinerilor au scopul de a asigura schimbul si Tmpartasirea
exemplelor de buna practica. Astfel de proiecte pot influenta mobilitatea tinerilor
implicati.
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1.3. Proiecte pentru democratie

Un Proiect pentru democratie urmareste sa creasca participarea activa a tinerilor in
viata comunitatii lor locale, regionale sau nationale, iar la nivel international prin
sprijinirea participarii tinerilor la mecanismele democratiei reprezentative.

Un Proiect pentru democratie este un proiect dezvoltat de un parteneriat european,
permitand, colectarea, la nivel european, a ideilor, experientelor si metodologiilor din
proiectele sau activitatile la nivel local, regional, national sau international, in vederea
Tmbunatatirii gradului de participare al tinerilor. Proiectele finantate Tn cadrul acestei
Actiuni permit crearea unor noi retele, precum si schimbul si diseminarea de bune
practici in domeniul participarii tinerilor.

Conceptul de cetatenie activa pentru tineri implica participare totala in societate,
angajament si abilitatea de a pune Tn practica acest tip de cetatenie. Astfel, ideea unui
Proiect pentru democratie este aceea de a recunoaste si sprijini diferitele forme prin care
tinerii participa Tn mediul lor, de a intari relatiile tinerilor cu mecanismele democratiei
reprezentative si de a ajuta tinerii sa profite de oportunitatile de participare disponibile.
Acest lucru poate fi obtinut de catre proiecte ce incurajeaza 0 mai mare participare a
tinerilor in mecanismele democratiei representative.

s+ Serviciul european de voluntariat (SEV)
e sprijina serviciul de voluntariat transnational al tinerilor

e aspira la dezvoltarea solidaritatii si promoveaza toleranta intre tineri, in primul
rand dorind sa Tntareasca coeziunea sociala in Uniunea Europeana

e promoveaza cetatenia activa si intensifica intelegerea reciproca intre tineri.

Aceste obiective generale trebuie sa fie indeplinite prin:

¢+ sprijinirea participarii tinerilor in diferitele forme ale activitatilor voluntare, ambele
n cadrul sau in afara Uniunii Europene,

++ oferirea de oportunitati tinerilor pentru ca acestia sa-si exprime angajamentul prin
activitati voluntare la nivel european si international,

¢ implicarea tinerilor in actiuni ce cresc solidaritatea intre cetatenii Uniunii
Europene,

+«» implicarea tinerilor voluntari in activitati tip non-profit fara a fi platiti, pentru
beneficiul public general al altei tari decat cea de rezidenta.

Serviciul european de voluntariat este un serviciu de “invatare”: prin intermediul

experientelor de Tnvatare non-formala tinerii Tsi Tmbunatatesc si/sau capata competente

pentru dezvoltarea personald, educationala si profesionala, cat si pentru integrarea lor
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sociala. Elementele de Tnvatare constau ntr-o definitie reciproc agreata a: rezultatelor
asteptate in urma invatarii, a proceselor si metodelor, a certificarii competentelor
capatate, a participarii voluntarului in ciclul de pregatire SEV si continua dezvoltare a
sarcinilor, sprijinul lingvistic si personal, incluzand prevenirea situatiilor de criza si
mecanismul de gestionare al acestora.

% Tinerii in lume

Tinerii Tn lume reprezinta o actiune care isi propune sa promoveze schimburile si
cooperarea in domeniul tineretului si educatia non-formala cu alte regiuni ale lumii.

Aceasta actiune sprijina proiecte care implica tineri si organizatii de tineret din asa
numitele tari asociate — reprezentand acele tari care pot participa la Programul Tineret in
actiune, dar care nu fac parte din categoria tarilor programului.

Aceasta actiune asigura sprijin schimburilor de tineri - mai ales schimburi multilaterale
dar fara a le exclude pe cele bilaterale — care permit diferitelor grupuri de tineri , atat din
tarile participante la program, cat si din tarile asociate, sa se intalnesca si sa ia parte
Tmpreuna la o serie de activitati.

Aceasta actiune mai cuprinde, de asemenea, activitati de pregatire a persoanelor active in
lucrul cu tinerii si Tn organizatiile de tineret, precum si schimburi de experienta si de bune
practici intre acestia. Tn cadrul acestei actiuni sunt sprijinite acele activitati care pot
conduce la parteneriate si proiecte de lunga durata si de o calitate ridicata.

Obiectivele actiunii

Tn activitatile care implica tineri si organizatii de tineret din tarile asociate, Comisia
Europeana 1isi propune sa promoveze dialogul, toleranta reciproca, constiinta
interculturala si solidaritatea dincolo de granitele Uniunii Europene, sa elimine
prejudecatile si stereotipurile, si sa construiasca societati care sa se bazeze pe intelegerea
si respectul reciproc.

Aceste activitati urmaresc, de asemenea, dezvoltarea societatii civile si consolidarea
democratiei .

Aceasta actiune cuprinde doua subactiuni:
3.1. Cooperare cu tarile asociate la program prin Politica europeana de vecinatate

Urmatoarele tipuri de activitati pot fi finantate prin aceasta actiune:

e Schimburi de tineret, care se bazeaza pe aceleasi principii ca si schimburile de
tineret prevazute la Actiunea 1.1., cu unele particularitati
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e Proiecte de formare si retele, care se bazeaza pe aceleasi principii ca si proiectele
de Training si Networking prevazute la Actiunea 4.1., cu unele particularitati

3.2. Cooperare cu alte tari din lume asociate la program

Aceasta sub-actiune urmareste sa ofere sprijin proiectelor care promoveaza cooperarea
ntre tarile participante la program si alte tari asociate, care nu sunt asociate prin Politica
europeana de vecinatate, dar care au semnat acorduri de asociere la programul Tineret in
actiune cu Uniunea Europeana.

Aceasta masura implica cooperarea in domeniul tineretului cu precadere schimbul de
bune practici cu alte tari din lume asociate la program. Acest lucru se realizeaza prin
schimburi, formari ale celor care lucreaza in domeniul tineretului, parteneriate si retele
transnationale.

Obiectivele generale vor fi atinse prin:

Lucrul in retea al organizatiilor implicate

Colaborarea celor care lucreaza cu tinerii si organizatiile de tineret

Promovarea inovatiei in dezvoltarea activitatilor tinerilor

Tmbunatatirea informatiilor pentru tineri, in special cei cu dizabilitati
Sprijinirea proiectelor de tineret si initiativelor organizatiilor regionale si locale
Recunoasterea invatarii non formale a tinerilor precum si dobandirea abilitatilor
prin participarea la acest program

o Schimbul de experienta

O O O O o o

¢+ Sisteme de sustinere
Pentru a atinge obiectivele de mai sus, Actiunea 4 cuprinde 8 sub-actiuni si anume:

4.1 Sustinerea structurilor active la nivel european in domeniul tineretului

4.2 Sustinerea Forumului European de Tineret

4.3 Formare si retele ale celor active in domeniul tineretului si organizatiilor de tineret
4.4 Proiecte care incurajeaza inovatia si calitatea

4.5 Activitati de informare pentru tineri, organizatiile de tineret si cei activi in domeniul
tineretului

4.6 Parteneriate

4.7 Sustinerea structurilor Programului

4.8 Actiuni de valorizare a Programului

La nivelul national se pot depune candidaturi doar in cadrul sub-actiunii 4.3.
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Actiunea 4.3 — Pregatirea si lucrul in retea a celor care lucreaza in domeniul
tineretului si organizatiilor de tineret

Ce sunt formarea si lucrul in retea?

Cooperarea si parteneriatele, masurile de formare si schimbul bunei practici reprezinta
termenii cheie pentru dezvoltarea organizatiilor de tineret, a societatii civile precum si a
celor care lucreaza in domeniul tineretului.

Plecand de la acest context, proiectele Actiunii 4.3 au la baza urmatoarele obiective :

1. Promovarea schimburilor, cooperarii si pregaitirii in  domeniul
tineretului
Acest obiectiv va fi atins prin intermediul activitatilor de sprijin, menite sa creasca
Importanta cooperarii europene in domeniul tineretului, precum si sa Tincurajeze
cooperarea si sinergiile (legaturile) ntre actorii implicati.

Activitatile de sustinere Ti incurajeaza pe participanti sa:

o ldentifice si sa schimbe experiente si sa transfere cunostintele la nivel european,
national, regional, sau local
Sa compare diferitele abordari si strategii
Sa schimbe experiente cu alti tineri

2. Dezvoltarea proiectelor in cadrul Programului Tineret in Actiune
Acest obiectiv va fi atins prin intermediul activitatilor al caror scop este acela de a-i ajuta
pe toti cei implicati in activitati de tineret sau interesati Tn diferite probleme legate de
tineri sa pregateasca si sa dezvolte proiecte si initiative in contextul Programului Tineret
n actiune, oferind in particular:

o Asistenta in dezvoltarea a doua dintre actiunile programului (Tineri pentru Europa
si Serviciul european de voluntariat)

o Sustinere pentru capacitatea de creare si inovare in ceea ce priveste trainingul
international si coopererea in domeniul tineretului

o Oportunitati pentru aplicanti in scopul Tmbunatatirii abilitatii lor Tn ceea ce priveste
educatia non formala

o Sprijinin gasirea de parteneri prin intermediul anumitor activitati
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% Sustinerea cooperdrii europene

Scopul Actiunii 5 — Sustinerea cooperarii europene in domeniul tineretului — a
Programului Tineret Tn actiune este sa contribuie la promovarea cooperarii europene in
domeniul tineretului.

Acest obiectiv general trebuie atins prin:

o 1Incurajarea schimbului de buna practica si cooperarea intre administratii
responsabilii pentru realizarea de politici la toate nivelurile;
incurajarea dialogului structurat intre realizatorii de politici si tineri;
Tmbunatatirea cunostintelor si a capacitatii de intelegere a tinerilor;
contributie la cooperarea cu organizatiile internationale active in domeniul
tineretului.

Tipuri de activitati eligibile

Pentru a avea instrumentele adecvate pentru a atinge obiectivele mai sus mentionate, au
fost definite trei sub-actiuni in cadrul Actiunii 5- Sustinerea cooperarii europene n
domeniul tineretului:

5.1 — Tntalniri ale tinerilor si ale responsabililor de politici de tineret
5.2 — Sustinerea activitatilor care conduc la cunoasterea domeniului tineretului
5.3 — Cooperarea cu organizatiile internationale

La nivelul national se pot depune candidaturi doar Tn cadrul sub-actiunii 5.1

Actiunea 5.1 — Tntalniri ale tinerilor si ale responsabililor de politici de tineret

Obiectivul acestei sub-actiuni este sa promoveze cooperarea europeana in domeniul
tineretului prin incurajarea dialogului structurat intre realizatorii de politici si tineri.

Aceasta sub-actiune sustine cooperarea, seminariile si dialogul structurat intre tineri,
aceia activi in munca de tineret si organizatiile de tineret si responsabilii pentru politicile
de tineret. Aceasta include evenimentele de tineret organizate de statul care detine
presedintia Uniunii Europene si evenimentele de tineret la nivel local, regional sau
national ce pregatesc aceste evenimente presedintiale.
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Termene limita

Pentru proiectele care sunt selectate la nivel national exista cinci termene limita de
depunere a candidaturilor pe an:

Pentru proiectele care sunt selectate la nivel european exista trei termene limita de
depunere pe an (doar pentru Schimburi de tineri si Proiecte pentru democratie):

NOTA!! La nivel european nu pot candida decat organizatii non-guvernamentale
europene care Tsi au sediul in una din tarile participante la program si au sucursale in cel
putin opt tari participante la program.

Contact

La nivel national programul Tineret in Actiune este gestionat de catre Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.

Informatii suplimentare, formulare de candidatura si apel national la propuneri de
proiecte puteti gasi pe site-ul Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, Sectiunea Tineret in Actiune:
www.anpcdefp.ro
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